
บทท่ี ๓ 

วิธีด าเนินการวิจัย 

กกกกกกกกการศึกษาวิจัยเรื่องก“การประยุกต์ใช้หลักอปริหานิยธรรมในการบริหารงานของเทศบาล

ต าบลสันผักหวาน กอ าเภอหางดง กจังหวัดเชียงใหม่ กเป็นการวิจัยแบบผสม ก (MixedกMethods 

Research) กระหว่างการวิจัยเชิงปริมาณ ก(QuantitativeกResearch) กซึ่งเป็นการวิจัยเชิงส ารวจ 

(SurveyกResearch) กและการวิจัยเชิงคุณภาพ ก(Qualitativeกresearch) กโดยการสัมภาษณ์เชิงลึก    

(In-depthกInterview)กกับผู้ให้ข้อมูลส าคัญก(KeyกInformants)กซึ่งผู้วิจัยได้ก าหนดวิธีการด าเนินการ

วิจัยตามล าดับก๕ ขั้นตอนกดังนี้ 

กกกกกกกก๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
กกกกกกกก๓.๒ ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
กกกกกกกก๓.๓ เครื่องมือในการวิจัย 
กกกกกกกก๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล 
กกกกกกกก๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูล 
 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 
กกกกกกกกการวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้ใช้การวิจัยแบบผสมก(MixedกMethodsกResearch)กโดยใช้ระเบียบ
วิธีเชิงปริมาณก(QuantitativeกResearch)กซึ่งเป็นการวิจัยเชิงส ารวจก(SurveyกResearch)กและการวิจัย
เชิงคุณภาพก(QualitativeกResearch)กโดยใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึกก(In-depthกInterview)กกับผู้ให้
ข้อมูลส าคัญก(KeyกInformants) 
 

๓.๒กประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
กกกกกกกกก.เชิงปริมาณ 

กกกกกกกก๓.๒.๑กประชากร 
กกกกกกกกประชากรที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลต าบลสันผักหวาน

อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ มี ๗ หมู่บ้าน จ านวน ๑๒,๗๘๕ คน  
 

 



๗๙ 

กกกกกกกก๓.๒.๒ กลุ่มตัวอย่าง 

กกกกกกกกกลุ่มตัวอย่างได้แก่ ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง 
กกกกกกกก๑) ท าการหาขนาดกลุ่มตัวอย่าง ผู้วิจัยท าการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (SimpleกRandom 
Sampling) โดยใช้ตารางแสดงขนาดประชากรและขนาดกลุ่มตัวอย่างของเครจซี่ และมอแกน      
การค านวณหาขนาด/จ านวนตัวอย่างในกรณีที่สามารถรู้ จ านวน  หรือปริมาณประชากร              
เช่นประชากรทีอ่าศัยอยู่ในเขตเทศบาลต าบลสันผักหวาน ๗ หมู่บ้าน จ านวนประชากร ๑๒,๗๘๕ คน   
หาขนาดกลุ่มตัวอย่างตามตารางแสดงขนาดประชากร และขนาดกลุ่มตัวอย่างของเครจซี่และมอแกน 
จากกลุ่มประชากรที่มีอายุ ๑๘ ปี ขึ้นไป ขนาดกลุ่มตัวอย่างที่ได้ คือ ๓๗๕ คน๑ และการสุ่มตัวอย่าง
ประชากร โดยการสุ่มตัวอย่างแบบง่าย (Simple Random Sampling)๒ 
กกกกกกกก๒) หาขนาดกลุ่มตัวอย่างของประชาชนตามสัดส่วนของประชากรในแต่ละหมู่บ้าน     
ด้วยการเปรียบเทียบสัดส่วน 

กกกกกกกกตารางที่ ๓.๑ แสดงจ านวนประชากรจากกลุ่มตัวอย่างจ านวน ๗ หมู่บ้าน 

หมู่ที่ ชื่อหมู่บ้าน ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 
๑   บ้านสันผักหวานหลวง          ๑,๑๙๘           ๓๕ 

๒   บ้านต้นงิ้ว          ๒,๖๗๓           ๗๙ 
๓   บ้านท้าวผายู          ๓,๑๒๙           ๙๑ 
๔   บ้านป่าตาล          ๑,๕๖๑           ๔๖ 
๕   บ้านเบ้อ          ๒,๕๔๑           ๗๕ 

๖   บ้านขัวเด้ง          ๑,๑๓๕           ๓๓ 

๗   บ้านสันผักหวานน้อย             ๕๔๘           ๑๖ 

            รวม        ๑๒,๗๘๕         ๓๗๕ 

 
กกกกกกกก๓) เมื่อเปรียบเทียบสัดส่วนแต่ละหมู่บ้านแล้วได้กลุ่มตัวอย่างจ านวน ๓๗๕ คน

                                                           

กกกกกกกก๑รศ.อุเทน ปัญโญ, ระเบียบวิธีวิจัย, พิมพ์ครั้งที่ ๑๒,ก(เชียงใหม่ก:กมหาวิทยาลัยนอร์ท, ก๒๕๕๖),         
หน้า ๑๔๐. 
กกกกกกกก๒จิรภากแสนเกษมกและคณะ,กการวิจัยทางธุรกิจ, (กรุงเทพมหานครก:กพิทักษ์อักษร,ก๒๕๔๕),กหน้า ๘๒. 
 



๘๐ 

กกกกกกกกข.เชิงคุณภาพ 
กกกกกกกกการวิจัยเรื่อง การประยุกต์ใช้หลักอปริหานิยธรรมในการบริหารงานของเทศบาลต าบล 
สันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ ผู้วิจัยก าหนดเลือกผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (keyกInformant)       
ซ่ึงมีคุณสมบัติสอดคล้องกับประเด็นสาระส าคัญของการวิจัยครั้งนี้ จ านวน ๙ รูป/ คน ประกอบด้วย 

   ๑. พระครูอุดมกิตยากร เจ้าคณะต าบลสันผักหวาน (วัดป่าตาล) 
   ๒. นายณรงค์ ปะมาละ นายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลสันผักหวาน 
   ๓. นายธีรศักดิ์ ขัดสงคราม รองนายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลสันผักหวาน 
   ๔. นายบุญยืน วงศ์ฝั้น ทีป่รึกษานายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลสันผักหวาน 
   ๕. นายค าปัน กุณามณี สมาชิกสภาเทศบาลต าบลสันผักหวาน 
   ๖. นางกมลทิพย์ พิทักษากร เหรัญญิกกองทุนหมู่บ้าน หมู่ที่ ๓ บ้านท้าวผายู 
   ๗. นายพยุง สายแปง สมาชิกกลุ่มเครื่องปั้นดินเผา หมู่ ๔ บ้านป่าตาล 
   ๘. นายวัน มีสติ สารวัตรก านันต าบลสันผักหวาน 
   ๙. นายพิชัย พงษ์ธิ ก านันต าบลสันผักหวาน 

๓.๓ เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัย 
กกกกกกกกก. เชิงปริมาณ 
กกกกกกกกเครื่องมือที่ใช้ในการศึกษาในครั้งนี้เป็นแบบสอบถาม โดยมีขั้นตอนการสร้างและการ
ตรวจสอบเครื่องมือดังนี้ 
กกกกกกกก๓.๓.๑ ขั้นตอนการสร้างเครื่องมือ 
กกกกกกกก๑. ศึกษาหลักการ กและความหมายและแนวคิดเกี่ยวกับการประยุกต์ ใช้หลัก               
อปริหานิยธรรมในการบริหารงานของเทศบาลต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่    
จากเอกสาร และผลงานการวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
กกกกกกกก๒. ก าหนดกรอบแนวคิดในการสร้างเครื่องมือการวิจัย 
กกกกกกกก๓. ก าหนดวัตถุประสงค์ในการสร้างเครื่องมือการวิจัยโดยการขอค าปรึกษาจากอาจารย์   
ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ 
กกกกกกกก๔. สร้างเครื่องมือการวิจัย 
กกกกกกก ก๕. กน าเสนอร่างเครื่องมือการวิจัยต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์  และผู้ เชี่ยวชาญ        
เพ่ือตรวจสอบ และปรับปรุงแก้ไข 
กกกกกกกก๖. น าเครื่องมือการวิจัยไปทดลองใช้กับประชากรที่มีลักษณะคล้ายกับกลุ่มตัวอย่างเพ่ือหา
สัมประสิทธิ์ความเที่ยงตรงของเครื่องมือ (Reliability) 



๘๑ 

กกกกกกกก๗. ปรับปรุงแก้ไขใช้กับประชากรที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่างจริงจ านวน ๓๐ ชุด มาวิเคราะห์   
หาความเชื่อมั่น (Tryout) น าเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษา 
กกกกกกกก๘. จัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ และน าไปใช้จริงเพ่ือเก็บรวบรวมข้อมูล           
กับกลุ่มตัวอย่าง 
 กกกกกกกก๓.๓.๒ ลักษณะของเครื่องมือ 

กกกกกกกกเครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยครั้งนี้ เป็นแบบสอบถาม (Questionnaire) ที่ผู้ศึกษาพัฒนา   
ขึ้นตามกรอบของการประยุกต์ใช้หลักอปริหานิยธรรมในการบริหารงาน ของเทศบาลต าบล          
สันผักหวานกอ าเภอหางดงกจังหวัดเชียงใหม่ มีวัตถุประสงค์เพ่ือศึกษาความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อ
การประยุกต์ใช้หลักอปริหานิยธรรมในการบริหารงานของเทศบาลต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง 
จังหวัดเชียงใหม่ กและเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนที่มีต่อการประยุกต์ใช้หลัก              
อปริหานิยธรรมในการบริหารงานของเทศบาลต าบลสันผักหวาน กอ าเภอหางดงกจังหวัดเชียงใหม่ 
รวมทั้งศึกษาปัญหา อุปสรรคและแนวทางแก้ปัญหาเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้หลักอปริหานิยธรรม                 
ในการบริหารงานของเทศบาลต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ เพ่ือใช้เก็บข้อมูลจาก
กลุ่มตัวอย่างท่ีใช้ในการวิจัยโดยแบ่งออกเป็น ๓ ตอน ดังนี้ 
กกกกกกกกตอนที่ ๑ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม ได้แก่ เพศ อายุ 
ระดับการศึกษา อาชีพ รายได ้ 
กกกกกกกกตอนที่ ๒ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการประยุกต์ใช้หลักอปริหานิยธรรมในการบริหาร 
งานของเทศบาลต าบลสันผักหวานกอ าเภอหางดงกจังหวัดเชียงใหม่กทั้งก๗กด้านๆกละก๕กข้อ รวมก๓๕กข้อ 
ดังนี้ 
กกกกกกกก๑. การประชุมกันเป็นนิตย์ 
กกกกกกกก๒. การประชุม หรือเลิกประชุมอย่างพร้อมเพรียงกัน 
กกกกกกกก๓. การไม่บัญญัติ หรือไม่ล้มเลิกข้อบัญญัติตามใจชอบ  
กกกกกกกก๔. การเคารพนับถือเชื่อฟังผู้ใหญ่ หรือผู้บังคับบัญชา 
กกกกกกกก๕. การให้เกียรติ คุ้มครองสิทธิสตรีและเด็ก   
กกกกกกกก๖. การอนุรักษ์โบราณสถาน และส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีอันดีงาม 
กกกกกกกก๗. การส่งเสริมปกป้องอันชอบธรรมต่อพระพุทธศาสนา 
กกกกกกกกโดยที่ผู้ตอบแบบสอบถามจะต้องแสดงความคิดเห็นจากค าถามที่ผู้ศึกษาก าหนดเกี่ยว   
กับการประยุกต์ใช้หลักอปริหานิยธรรมในการบริหารงานของเทศบาลต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง 
จังหวัดเชียงใหม่ ซ่ึงมีลักษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่าก(RatingกScale)กมีก๕กระดับคือ มากที่สุด 
มาก ปานกลางกน้อยกและน้อยที่สุดกโดยมีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 
 



๘๒ 

กกกกกกกก๕ หมายความว่า มีความคิดเห็นในระดับมากที่สุด 
กกกกกกกก๔ หมายความว่า มีความคิดเห็นในระดับมาก 
กกกกกกกก๓ หมายความว่า มีความคิดเห็นในระดับปานกลาง 
กกกกกกกก๒ หมายความว่า มีความคิดเห็นในระดับน้อย 
กกกกกกกก๑ หมายความว่า มีความคิดเห็นระดับในน้อยที่สุด 
กกกกกกกกตอนที ่๓ เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับปัญหา และแนวทางแก้ปัญหา เกี่ยวกับการประยุกต ์
ใช้หลักอปริหานิยธรรมในการบริหารงานของเทศบาลต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัด
เชียงใหม่ 
กกกกกกกก๓.๓.๓ การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
กกกกกกกกในการหาคุณภาพของเครื่องมือ ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
กกกกกกกก๑. ขอค าแนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และผู้เชี่ยวชาญเพ่ือตรวจสอบเครื่องมือ
ที่สร้างไว้ 
กกกกกกกก๒. หาความเที่ยงตรง (Validity) โดยการน าแบบสอบถามที่สร้างเสร็จเสนอประธาน     
และกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ เพ่ือขอความเห็นชอบ และน าเสนอต่อผู้เชี่ยวชาญแล้วน ามา
ปรับปรุงแก้ไขให้เหมาะสม จ านวน ๕ รูป/คน ประกอบด้วยกกก 

๑. พระครูภาวนาโสภิต,ว.ิ, ดร. อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
มหาวิทยาลัมหาจุฬาลงกรณรชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์
ล าพูน 

 ๒. ดร.บุศรา โพธิสุข อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณรชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์
ล าพูน 

 ๓. ดร.วิชญ์พล ผลมาก อาจารย์ประจ าหลักสูตร สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณรชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์
ล าพูน 

 ๔. อาจารย์ประเด่น แบนปิง หัวหน้าสาขาวิชาหลักสูตรกและการสอนกมหาวิทยาลัย   
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ล าพูน 

 ๕. อาจารย์อาเดช อุปนันท์ หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป มหาวิทยาลัมหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย วิทยาลัยสงฆ์ล าพูน 

กกกกกกกกเพ่ือพิจารณาทั้งในด้านเนื้อหาสาระ และโครงสร้างของค าถามตลอดจนภาษาที่ใช้       
และตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ ก โดยหาค่าดัชนีความสอดคล้องระหว่างข้อค าถาม               



๘๓ 

และวัตถุประสงค์  ( Item-Objectiveก Congruenceก Indexก :ก IOC) ก โดยได้ค่ า ก IOCก ตั้ งแต่ ก ๐.๐๕          
ขึ้นไปทุกข้อกและค่ากIOCกที่ได้กเท่ากับก๐.๙๑กกซึ่งอธิบายได้ว่าเครื่องมือมีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์     
กกกกกกกก๓. หาความเชื่อมั่นของเครื่องมือก(Reliability)กน าแบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงแก้ไขแล้ว  
ไปทดลองใช้ (Tryกout) แก่ประชากรเทศบาลต าบลบ้านแหวน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่กที่ไม่ใช่
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย กจ านวน ๓๐ คนกเพ่ือหาค่าความเชื่อมั่นด้วยวิธีการหาค่าสัมประสิทธิ์     
แอลฟ่ากและไดค้่าความเชื่อม่ันทั้งฉบับกเท่ากับก๐.๗๘๕  
กกกกกกกก๔. น าแบบสอบถามที่ได้ปรับปรุงแก้ไขแล้วเสนอต่ออาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์เพ่ือ   
ขอความเห็นชอบ และจัดพิมพ์แบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ เพ่ือใช้แจกกลุ่มตัวอย่างจริงในการวิจัย
ต่อไป 
กกกกกกกกข. เชิงคุณภาพ 
กกกกกกกกการวิจัยเรื่องการประยุกต์ใช้หลักอปริหานิยธรรมในการบริหารงานของเทศบาลต าบล  
สันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ ผู้วิจัยได้สร้างแบบสัมภาษณ์ เพ่ือการเก็บรวบรวมข้อมูล 
โดยแบบสัมภาษณ์ท่ีใช้เป็นแบบมีโครงสร้าง (StructuredกInterview)กซึ่งมีสาระส าคัญดังนี้ 
กกกกกกกกผู้วิจัยได้สร้างแบบสัมภาษณ์เชิงลึก ก( Inกdepthก Interview) กซึ่งมีเนื้อหาสอดคล้อง         
กับการประยุกต์ใช้หลักอปริหานิยธรรมในการบริหารงานของเทศบาลต าบลสันผักหวานกอ าเภอหางดง 
จังหวัดเชียงใหม่ 
กกกกกกกก๑.กขอค าแนะน าจากอาจารย์ที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์และผู้เชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือ    
ที่สร้างไว้ 
กกกกกกกก๒.กน าแบบสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ ก(KeyกInformants)กให้คณะกรรมการควบคุม
วิทยานิพนธ์ตรวจสอบ  
กกกกกกกก๓. น าแบบสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูลส าคัญ (Key Informants) น ามาปรับปรุงแก้ไขเพ่ือน า   
ไปสัมภาษณ์ ผู้ให้ข้อมูลต่อไป โดยมีสาระส าคัญ ดังต่อไปนี้ 
กกกกกกกก๓.๑ กแนวทางการน าด้านการประชุมกันเป็นนิตย์มาประยุกต์ใช้กับการบริหาร            
งานของเทศบาล ต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ 
กกกกกกกก๓.๒กแนวทางการน าด้านการประชุม หรือเลิกประชุมอย่างพร้อมเพรียงกันมาประยุกต์   
ใช้กับการบริหารงานของเทศบาล ต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ 
กกกกกกกก๓.๓กแนวทางการน าด้านการไม่บัญญัติกหรือไม่ล้มเลิกข้อบัญญัติตามใจชอบมาประยุกต์  
ใช้กับการบริหารงานของเทศบาล ต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่  
กกกกกกกก๓.๔กแนวทางการน าด้านการเคารพนับถือเชื่อฟังผู้ใหญ่ หรือผู้บังคับบัญชามาประยุกต์   
ใช้กับการบริหารงานของเทศบาล ต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ 



๘๔ 

กกกกกกกก๓.๕ กแนวทางการน าด้านการให้ เกียรติคุ้มครองสิทธิสตรี กและเด็กมาประยุกต์              
ใช้กับการบริหารงานของเทศบาล ต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดงกจังหวัดเชียงใหม่ 
กกกกกกกก๓.๖กแนวทางการน าด้านการอนุรักษ์โบราณสถานกและส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีอันดี
งามมาประยุกต์ใช้กับการบริหารงานของเทศบาล ต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ 
กกกกกกกก๓.๗ กแนวทางการน าด้านการส่งเสริมปกป้องอันชอบธรรมต่อพระพุทธศาสนา              
มาประยุกต์ใช้กับการบริหารงานของเทศบาล ต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ 
 

๓.๔ การเก็บรวบรวมข้อมูล 

กกกกกกกกผู้ศึกษาด าเนินการเก็บข้อมูลตามขั้นตอน ดังนี้ 
กกกกกกกก๓.๔.๑ การเก็บรวบรวมข้อมูลแบบสอบถาม 
กกกกกกกก๑. การรวบรวมเอกสาร ผู้ศึกษารวบรวมข้อมูลจากหนังสือ บทความ งานวิจัย          
และเอกสาร สิ่งตีพิมพ์ต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการประยุกต์ใช้หลักอปริหานิยธรรมในการบริหารงาน   
ของเทศบาลต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ 
กกกกกกกก๒. ผู้ศึกษาได้สร้างแบบสอบถาม และขอหนังสืออนุญาตเก็บรวบรวมข้อมูล กโดยการน า

แบบสอบถามจ านวน ๓๗๕กฉบับกโดยแจกแบบสอบถามประชาชนที่มีอายุก๑๘กปี ขึ้นไปกในเขตพ้ืนที่

เทศบาลต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ กทั้งหมดจ านวนก๗กหมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ ๑ 

บ้านสันผักหวานหลวง, หมู่ ๒ บ้านต้นงิ้ว, หมู่ ๓ บ้านท้าวผายู, หมู่ ๔ บ้านป่าตาล, หมู่ ๕ บ้านเบ้อ, 

หมู่ ๖ บ้านขัวเด้ง, หมู่ ๗ บ้านสันผักหวานน้อย 

กกกกกกกก๓. ผู้ศึกษาด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยแจกแบบสอบถามกับกลุ่มเป้าหมายคือ
ประชากรในเขตเทศบาลต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน ๓๗๕ คน ซึ่งใน
การแจกแบบสอบถามผู้ศึกษาได้น าแบบสอบถามไปแจก และเก็บรวบรวมข้อมูลด้วยตนเอง 
กกกกกกกก๔. น าข้อมูลที่ได้ไปวิเคราะห์ และประมวลผลโดยโปรแกรมส าเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทาง
สังคมศาสตร์ต่อไป   
กกกกกกกก๕. ในส่วนของการวิจัยเชิงคุณภาพซึ่งใช้วิธีการสัมภาษณ์นั้น ผู้วิจัยจะสัมภาษณ์ผู้ให้ข้อมูล
ที่ส าคัญใช้วิธีการสัมภาษณ์เชิงลึก (In depth Interview) ท าการจดบันทึก และการบันทึกเทป  
 
 
 
 
 



๘๕ 

๓.๕ การวิเคราะห์ข้อมูล 

กกกกกกกก๓.๕.๑ การวิเคราะห์ข้อมูลแบบสอบถาม 
กกกกกกกก๑. กน าแบบสอบถามทั้งหมดมาตรวจสอบความสมบูรณ์ความถูกต้องในการตอบ
แบบสอบถามแล้วน ามาคัดเลือกฉบับที่สมบูรณ์เพ่ือน ามาวิเคราะห์ข้อมูล กโดยการบันทึกคะแนน     
แต่ละข้อของแต่ละคนลงในแบบลงรหัสก(CodingกForm)  
กกกกกกกก๒.กท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร์ 
กกกกกกก ก๓. กสถิติพรรณนา ก(DescriptiveกStatistics) กส าหรับอธิบายของกลุ่มตัวอย่างข้อมูล   
เกี่ยวกับสถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถามประกอบด้วย กเพศกอายุกระดับการศึกษา กอาชีพกรายได้ 
วิเคราะห์ โดยใช้ค่าความถี่ ก(Frequency)กและค่าร้อยละ ก(Percentage)กค่าเฉลี่ยก(Mean)กและค่า
เบี่ยงเบนมาตรฐานก(Standard Deviation) 
กกกกกกกก๔. สถิติอนุมานก(InferentialกStatistics)กใช้ส าหรับสมมติฐานการวิจัย กเพ่ือเปรียบเทียบ
ความคิดเห็นการประยุกต์ใช้หลักอปริหานิยธรรมในการบริหารงานของเทศบาลต าบลสันผักหวาน 
อ าเภอหางดงกจังหวัดเชียงใหม่กโดยจ าแนกปัจจัยบุคคลสถิติที่ใช้ในการทดสอบค่าทีก(t-test)กในกรณีตัว
แปรต้นสองกลุ่มกและการทดสอบค่าเอฟ ก(F-Test)กด้วยการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
(OneกwayกANOVA)กในกรณีตัวแปรต้นตั้งแต่สามกลุ่มขึ้นไป เมื่อพบว่ามีความแตกต่างจึงทดสอบความ
แตกต่างรายคู่ กโดยวิธีการหาผลต่างนัยส าคัญน้อยที่สุด ก(LeastกSignificantกDifferenceก :กLSD)
กกกกกกกกแปลความหมายค่าเฉลี่ยโดยยึดเกณฑ์ดังนี้๓ 

กกกกกกกกค่าเฉลี่ย ๓.๕๐ - ๔.๔๙ ก าหนดให้อยู่ในเกณฑ์ มาก 
กกกกกกกกค่าเฉลี่ย ๒.๕๐ - ๓.๔๙ ก าหนดให้อยู่ในเกณฑ์ ปานกลาง 

กกกกกกกกค่าเฉลี่ย ๑.๕๐ - ๒.๔๙ ก าหนดให้อยู่ในเกณฑ์ น้อย 
กกกกกกกกค่าเฉลี่ย ๑.๐๐ - ๑.๔๙ ก าหนดให้อยู่ในเกณฑ์ น้อยที่สุด 

กกกกกกกก๖. ข้อความค าถามปลายเปิดที่แสดงปัญหา แนวทางแก้ปัญหาเกี่ยวกับการประยุกต์      
ใช้หลักอปริหานิยธรรมในการบริหารงานของเทศบาลต าบลสันผักหวาน อ าเภอหางดง จังหวัด
เชียงใหม่ ผู้วิจัยจะท าการจัดกลุ่มตามประเด็นที่ก าหนดใช้ในแบบสอบถามปลายเปิดจากนั้นจะท า  
การวิเคราะห์โดยใช้การแจกแจงความถ่ีก(Frequency)กและค่าร้อยละ (Percentage) 
กกกกกกกก๓.๕.๒ ข้อมูลจากการสัมภาษณ์   
ผู้วิจัยจะท าการวิเคราะห์ข้อมูลจากการสัมภาษณ์เชิงลึก ก( InกdepthกInterview) กโดยใช้ เทคนิค       
การวิเคราะห์เนื้อหาประกอบบริบทก(ContentกAnalysisกTechnique)กข้อมูลจากการสัมภาษณ์ผู้วิจัย

                                                           

กกกกกกกก๓สวุรีย์ ศิริโภคาภิรมย์, การวิจัยเชิงการศึกษา, (ลพบุรี : ฝ่ายเอกสารการพิมพ์สถาบันราชภัฎเทพสตรี, 

๒๕๔๖), หน้า ๑๔๐. 



๘๖ 

จะท าการจัดกลุ่มข้อมูล ก(DataกGrouping) กตามสาระส าคัญของประเด็นการสัมภาษณ์ กจากนั้น        
จะท าการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงเนื้อหาก(ContentกAnalysisกTechnique) 


